
       
 

  

 
 

 

EcoGreen+ : Renforcer l’écosystème de l’éco-entrepreneuriat dans le 

Sud de la Tunisie 

 

1. Information générale 

− Structures : CEED Tunisie et son partenaire la Fondation DAAM 

− Nom du projet : EcoGreen+ 

− Régions Cibles : Gabès, Sfax, Tozeur, Médenine et Sidi Bouzid 

− Durée du projet : 24 mois (Octobre 2025 – Septembre 2027) 

 

Ce projet est soutenu par Greenov’i, projet financé par l’Union européenne à travers le volet 

entrepreneuriat vert de son Programme « Tunisie Verte & Durable » pour l’appui à l’action 

environnementale en Tunisie et mis en œuvre par Expertise France en collaboration avec le 

CITET, le ministère de l’Environnement et le ministère de l’Économie et de la planification. Il 

vise à accompagner la transition écologique de la Tunisie à travers le renforcement de 

l’entrepreneuriat vert. 

 

2. Présentation de CEED Tunisie et Fondation DAAM 

CEED Tunisie 

CEED Tunisie est une organisation tunisienne non gouvernementale qui accompagne les PMEs et 

les Startups dans le développement de leurs entreprises sur les marchés émergents. CEED 

Tunisie fait partie d’un large réseau international dédié à l’exploitation et à l’entrepreneuriat à 



       
 

  

 
 

 

l’échelle mondiale. Sa mission est de fournir aux entrepreneurs les compétences et les réseaux 

nécessaires pour accélérer la croissance de leurs entreprises et favoriser la diffusion de la 

culture entrepreneuriale au sein de la société. 

Fondation DAAM 

La Fondation DAAM Tunisie est une organisation engagée dans le développement économique et 

social, œuvrant pour renforcer l’employabilité des jeunes, soutenir l’entrepreneuriat et 

promouvoir l’inclusion. À travers ses programmes d’accompagnement, de formation et de 

mentorat, elle contribue à créer des opportunités durables, encourager l’innovation et soutenir 

les initiatives locales. La fondation collabore avec divers partenaires publics et privés afin de 

maximiser son impact et de soutenir une nouvelle génération de porteurs de projets en Tunisie. 

3. Contexte 

Le projet EcoGreen+, mis en œuvre par CEED Tunisie en partenariat avec la Fondation 

DAAM, est soutenu par Greenov’i, projet financé par l’Union européenne à travers le volet 

entrepreneuriat vert de son programme « Tunisie Verte & Durable » pour l’appui à l’action 

environnementale en Tunisie, et mis en œuvre par Expertise France en collaboration avec 

le CITET, le Ministère de l’Environnement et le Ministère de l’Économie et de la 

Planification. 

Il vise à renforcer l’écosystème régional de l’éco-entrepreneuriat dans le sud de la 

Tunisie, notamment dans les régions de Gabès, Sfax, Tozeur, Médenine et Sidi Bouzid. 

Dans un contexte marqué par des défis climatiques, économiques et sociaux majeurs, il est 

essentiel de promouvoir des modèles économiques responsables, inclusifs et durables. Le 

projet agit pour renforcer les compétences techniques et financières des structures 

locales d’accompagnement à l’entrepreneuriat, afin qu’elles puissent soutenir efficacement 

les entreprises dans leur transition écologique et la mise en œuvre de pratiques durables. 



       
 

  

 
 

 

EcoGreen+ se fonde sur cinq concepts clés : co-construction, co-développement, 

coopération territoriale, ancrage local et synergie interrégionale, afin de créer un impact 

durable et structurant pour l’ensemble des acteurs du territoire. 

 

4. Objectif de l’appel à candidatures 

Le présent appel à candidatures vise à identifier et sélectionner des structures d’appui 

locales dans les régions ciblées, déjà actives ou souhaitant s’engager dans la transition 

écologique et le développement de pratiques entrepreneuriales vertes. 

L’objectif est de permettre à ces structures de participer au programme EcoGreen+ et de 

bénéficier d’un accompagnement adapté, afin qu’elles puissent soutenir efficacement les 

entreprises et initiatives vertes locales. 

 

À qui s’adresse l’appel :  

• Structures d’accompagnement à l’entrepreneuriat : incubateurs, accélérateurs, 

centres d’affaires, espaces de coworking, associations disposant de programmes d’appui 

aux jeunes, aux femmes ou aux populations marginalisées. 

• Organisations non spécialisées, mais œuvrant sur des thématiques convergentes 

avec l’économie verte : égalité de genre, inclusion sociale et économique, protection de 

l’environnement, autonomisation des jeunes et des femmes. Ces structures sont éligibles 

si elles démontrent leur motivation à intégrer une dimension éco-entrepreneuriale. 

 

 

Le programme veille à assurer un équilibre : 



       
 

  

 
 

 

• 70 % de structures émergentes, portées par des jeunes ou de nouvelles initiatives 

locales, 

• 30 % de structures matures, actives dans l’entrepreneuriat, le développement durable 

ou l’inclusion économique. 

 

5. Parcours d’accompagnement 

Les structures d’appui qui seront sélectionnées bénéficieront d’un accompagnement 

complet, structuré en phases complémentaires : 

1. Diagnostic 360° personnalisé : analyse des capacités techniques, stratégiques et 

financières, identification des besoins et élaboration d’un plan d’amélioration. 

2. Cycle de formations modulaires : thématiques incluant l’économie circulaire, le 

financement responsable, l’innovation territoriale et le suivi-évaluation des impacts 

environnementaux et sociaux. 

3. Hackathon régional : co-création des programmes d’accompagnement verts adaptés 

aux réalités régionales. 

4. Accompagnement technique et financier : soutien au co-développement et à la mise 

en œuvre des programmes verts issus du hackathon, destiné aux structures d’appui 

sélectionnées par région. 

 

6. Critères d’éligibilité et de sélection 

Les structures candidates doivent remplir les conditions suivantes : 

- Localisation et statut légal : légalement constituées et basées dans les régions 

ciblées 

- Équipe opérationnelle : capable de suivre l’ensemble des étapes du programme 



       
 

  

 
 

 

- Expérience ou intérêt dans toute action contribuant à la transition écologique, 

incluant le développement de produits ou services durables, l’économie circulaire, 

la sensibilisation, la formation, ou l’accompagnement direct ou indirect 

d’initiatives écologiques. 

- Engagement et disponibilité : participation active à toutes les étapes du 

programme 

- Promotion de valeurs clés : pratiques entrepreneuriales responsables, égalité 

de genre, inclusion sociale, innovation durable 

 

7. Modalités de candidature 

Pour les structures intéressées, merci de remplir ce formulaire en ligne avant le 31 

décembre 2025. 

Des pièces ou documents complémentaires pourront éventuellement être demandés 

ultérieurement afin de renforcer votre dossier de candidature et de démontrer votre motivation 

à intégrer le programme. 

Session d’information en ligne : 

• Date : 22 décembre 2025 

• Plateforme Teams : Lien  

Cette session présentera en détail le projet, le parcours d’accompagnement et répondra à vos 

questions. 

 

8. Date de notification 

Les structures sélectionnées seront informées de la décision avant le 15 janvier 2026. 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=mU0uwoiH6Uqb6JlYbFvUXh-j9op6lN1EsAHRUwshAuxURDZBT01WRzFLU0k1Vjc1MEdYNzE4R1BWTy4u
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NGYyYmY2ODUtMDU4Ny00MWMxLTljN2UtOGNlZmJlMTliZmFh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22c22e4d99-8788-4ae9-9be8-99586c5bd45e%22%2c%22Oid%22%3a%228af6a31f-947a-44dd-b001-d1530b2102ec%22%7d


       
 

  

 
 

 

 

9. Calendrier prévisionnel du parcours d’accompagnement (approximatif) 

 

Période Activité 

Décembre 2025 
Lancement de l’appel à candidature et sélection des structures d’appui 

(SA) 

Janvier – mi-février 

2026 
Réalisation des diagnostics des SA 

Mars – Mai 2026 Cycle de renforcement des capacités et sessions de formation 

Juin 2026 Hackathon régional 

Juin – Octobre 2026 Co-développement des programmes d’accompagnement verts 

Octobre 2026 – Mai 

2027 
Mise en œuvre progressive des programmes au sein des SA 

 

10. Contacts pour plus d’informations 

Pour toute question relative à l’appel à candidatures ou au projet EcoGreen+, merci de 

contacter : 

Faten Chaouali : fchaouali@ceed-tunisia.org 

Tarek Bani : tbani@ceed-tunisia.org 

 

mailto:fchaouali@ceed-tunisia.org
mailto:tbani@ceed-tunisia.org


       
 

  

 
 

 

11. Conditions générales 

Le programme se réserve le droit de procéder à des ajustements du calendrier des activités ou 

du nombre de structures sélectionnées, en fonction des nécessités opérationnelles et des 

disponibilités financières. 
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