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Termes de Référence
Expert.e en Santé Mentale et Soutien Psychosocial (SMSPS) pour appui aux projets MdM

	Lieu 
	En distanciel 

	Date de début
	Mars 2025

	Date de fin
	Décembre 2025

	Nombre de jours
	40 jours

	Type de contrat
	Consultation nationale ou internationale

	Langue
	Français 




II.	CADRE DE LA MISSION :
Sous la supervision de la Coordinatrice santé régionale, le/ la consultant.e SMSPS est chargé.e d’assurer un monitoring continu de la qualité du travail psychosocial à travers une supervision technique de la superviseure SMSPS et un appui technique aux activités & documents.


III.	TACHES :
III.1.	Supervision technique de la superviseure SMSPS et appui aux activités SMSPS : 
· Veiller à l’application des normes internationales (notamment IASC) de prise en charge psychologique et au respect des protocoles et procédures de MdM.
· Assurer une supervision technique et formative régulière de la superviseure SMSPS
· Formulation d’un cadre de supervision adapté aux besoins des programmes permettant une montée en compétences mesurable et proposition d’indicateurs pour l’évaluation annuelle
· Formuler des recommandations et stratégies de remédiation aux lacunes observées lors des séances de supervision et de contrôle
[bookmark: _Hlk22783166]
III.2.	Appui aux interventions psychosociales, appui au partenariat et au plaidoyer :
· Formuler toute proposition utile en vue d’améliorer la mise en œuvre des interventions psychosociales au sein de et entre les projets de MdM ainsi que dans le cadre des projets appuyés par MdM.
· Appuyer la coordinatrice santé dans l’identification des partenariats stratégiques SMSPS et participer aux rencontres de coordination et de réseautage à la demande

III.3 Appui à la stratégie SMSPS :
· Appuyer la coordinatrice santé dans l’identification des besoins et la mise en œuvre de la stratégie d’intervention SMSPS 
· Appuyer la coordinatrice santé dans l’analyse du contexte, des obstacles d’accès aux services et des axes de plaidoyer
· En collaboration avec la coordinatrice santé, élaborer, implémenter et adapter des outils de supervision et de monitoring


[bookmark: _Hlk148890552]IV.	PROFIL DU/ DE LA CONSULTANT.E RECHERCHE.E :
· Master en psychologie clinique ;
· Expérience d’au moins cinq ans en psychothérapie individuelle et/ou de groupe dont au moins deux ans avec des publics précarisés et/ou des personnes en situation de migration ;
· Maitrise de techniques de prise en charge et de supervision psychologique individuelle, de groupe et communautaire ;
· Bonne connaissance de la problématique des VBG et des problématiques de santé mentale liée à la migration ;
· La connaissance de l’approche de réduction des risques est un atout.
· Excellentes capacités d’expression orale et écrite en français ;
· La maitrise des langues arabe et anglaise est un atout.

[bookmark: _Hlk148890709]V.	DOSSIER DE CANDIDATURE ET PROCEDURE DE SOUMISSION DE L’OFFRE :
Les candidat(e)s intéressé(e)s sont prié(e)s de bien vouloir adresser un dossier de soumission avant le 28/02/2025 à 23h59 à l’adresse e-mail suivante : recrut.mdm.tunisie@gmail.com en précisant « consultance SMSPS » en objet de l’email. 

Le dossier de soumission doit inclure : 
Une offre technique comprenant : 
· Une note méthodologique avec le nombre de jours nécessaires à l’accomplissement de la mission (nombre de jours travaillés), le calendrier et les choix des approches, méthodes et outils du travail.
· Un CV actualisé et détaillé avec 3 références.
· Patente/ Identifiant fiscal


Une offre financière comprenant :
· Une proposition financière détaillée prenant également en compte les coûts liés à l’organisation de la mission (frais de déplacements, perdiem, logement etc.). Votre offre doit contenir le montant HTVA* ainsi que le pourcentage de retenue à la source.

VI.	METHODOLOGIE D’EVALUATION DES OFFRES :
Les offres reçues seront évaluées sur la base des critères suivants :

	
	 Max
	Score

	Offre technique (80% de la note)
	
	

	Méthodologie proposée
	40 
	

	Compréhension de la mission et clarté, structuration et cohérence de la méthodologie proposée
	30
	

	Qualité du plan de travail proposé
	10
	

	Expert/expertise
	40
	

	Pertinence du profil et de l’expérience de la/ du/ des consultant.es
	20
	

	Expérience professionnelle 
	10
	

	Référence de mission similaire
	10
	

	Offre financière (20% de la note)
	20
	

	Score global
	100
	



Médecins du Monde se réserve la possibilité de finaliser un recrutement avant la date de clôture de réception des offres. 

Veuillez noter que seules les candidat.es retenu.es seront contacté.es.
Médecins du Monde vous remercie pour l’intérêt envers notre organisation et vous souhaite beaucoup de succès dans votre parcours.

Collaborer avec Médecins du Monde Belgique (MdM-BE), en tant qu’employé(e), volontaire,
stagiaire ou administrateur, c’est s’engager à agir en toutes circonstances avec éthique et
intégrité, dans le respect des valeurs de l’organisation.


Les personnes handicapées sont fortement encouragées à postuler ; Médecins du Monde s’engage à consentir les efforts nécessaires pour garantir un climat de travail inclusif et adapté aux besoins de nos collaborateurs/trices.
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