[bookmark: _Hlk24108198]






Appel à petites initiatives d’adaptation aux changements climatiques

Pour la société civile locale dans et autour du Parc national d’El Feija et du Parc national de Jbal Sarj





Titre du projet : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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1. NOTE DE TRANSPARENCE

	Nom de l’organisation
	

	Site internet 
	

	Historique/Vision/objectifs stratégiques de votre organisation  
	

	Adresse Email
	

	Adresse postale 
	

	Type de l’organisation / Année de création / Nombre de salariés
	

	Nom, prénom du président de l’organisation
	

	Nom, prénom et qualité du responsable du projet
	



	Nom du projet – Libellé court
	

	Nom du projet – Libellé long
	

	Lieu d'intervention 
	



	Résumé du projet :
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Objectif global :
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Objectif(s) spécifique(s) : 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………



	Groupe(s) cible(s)
	 

	Bénéficiaires finaux 
	

	Principaux partenaires
	



	Durée totale du projet 
	



	Budget total du projet  
	
	  %

	Autofinancement par l’organisation (Optionnel) 
	
	 %





1. DESCRIPTION DU PROJET 
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………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


JUSTIFICATIF DU PROJET

[bookmark: _Toc383784825]………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 
Partenaires/intervenants impliqués dans le projet

	Partenaire / partie prenante (nom)
	Type de partie prenante (groupe communautaire, organisme gouvernemental, autre ONG, secteur privé, etc.)
	Implication dans l’élaboration de projet 
	Implication proposée dans la mise en œuvre de projet 
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0. Objectif global / Indicateurs Mesurable
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

0.  Objectifs Spécifiques/ Indicateurs Mesurable

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

0. Résultats attendus / Indicateurs Mesurable
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

0. Activités détaillées du projet 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

0. [bookmark: _Toc383784836][bookmark: _Toc410223900]Prise en compte des autres approches transversales dans le projet (de l’environnement, du climat et du genre, de la jeunesse,)

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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[bookmark: _Toc410223911]
5.1 Ressources humaines mobilisées

…………………………………....................................................................................................................................................................................................................................................................................

5.2 [bookmark: _Toc410223912]Moyens matériels mobilisés  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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[bookmark: _Toc531956162][bookmark: _Toc410223918][bookmark: _Toc445811768][bookmark: _Toc445813112]RISQUES DU PROJET (risques internes et externes que vous avez identifiés, et comment allez-vous atténuer leurs impacts dans l’éventualité où ils se présenteraient ?)


	Risques identifiés 
	Prévention, atténuation et gestion de ces risques (réponse)

	
	

	
	



Pérennité du projet

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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