
 
 

 

 

Termes de références 

Appel à Candidature 
Pour les associations tunisiennes 

Dans le cadre du Projet « RESILIENCE » 

  

 

 

QUI SOMMES NOUS ? 

 Le WWF (Fonds mondial pour la nature) est une organisation non gouvernementale 
internationale ayant pour mission de construire un avenir où l’homme vit en harmonie 
avec la Nature. Le WWF est la première organisation mondiale de protection de la nature 
et de l’environnement, et compte plus de 5 millions de donateurs à travers le monde. 
L’organisation dispose d’un réseau opérationnel dans 100 pays proposant 1 200 
programmes de protection de la nature. 

 Le WWF recherche dans le monde entier la concertation pour la mise en œuvre de 
solutions concrètes et durables. L’organisation a une réelle volonté d’impliquer 
l’ensemble des acteurs concernés : communautés locales, entreprises, gouvernements, 
organisations internationales et non gouvernementales. 

  

Le WWF Bureau Afrique du Nord est un bureau de programme qui existe en Tunisie 
depuis 1994. Il travaille essentiellement sur les axes suivants : 

• La conservation des écosystèmes 
• La pêche durable 
• Le renforcement des capacités des associations environnementales 
• La Gestion des aires protégées 
• L’économie verte 
• L’éducation à l’environnement 

 



 
 

 

Contexte 

Le projet sur la « RESILIENCE » financé par l’AFD, a pour objectif de mobiliser et de 
renforcer les capacités des OSCs en Tunisie pour mener un dialogue constructif auprès 
des pouvoirs publics sur la résilience aux changements climatiques et œuvrer à 
l’atténuation des changements climatique par des initiative et de mesures d’adaptation. 

Ce projet, cofinancé par l’Agence Française de Développement (AFD), est mis en œuvre 
par WWF Afrique du Nord en partenariat entre le WWF France. 

 

Objectif du projet  

D’ici 2024, renforcer la résilience aux changements climatiques à l’échelle nationale et 
territoriale via la promotion de solutions d’adaptation fondées sur les écosystèmes en 
s’appuyant sur la société civile et les initiatives communautaires. 

 

Résultat du projet 

- Résultat 1 : Les connaissances et les capacités de plaidoyer des différents acteurs 
en Tunisie sur les Solutions fondées sur la Nature (SfN) sont renforcées. 

- Résultat 2 : Des SfN sont mises en œuvre et appliquées à l’échelle des territoires en 
zones urbaines et rurales. 

- Résultat 3 : La résilience des territoires est assurée par une meilleure gestion des 
ressources naturelles et des mesures de conservation adaptatives et 
communautaires. 

 

Objectifs de l’Appel 

 Dans le cadre de la mise en œuvre des activités du projet RESILENCE, le WWF North 
Africa lance un appel à candidature pour le recrutement de nouveau membres associatifs 
du Réseau Tunisien des changement Climatique TNCC qui est actuellement formé de 16 
associations tunisiennes. La mission de ce réseau d’OSC engagées dans la lutte contre les 
effets du changement climatique en Tunisie par la mise en œuvre d’initiatives locale est 
de développer un plaidoyer commun en faveur de l’adaptation de la Tunisie aux effets du 
changement climatique et de diffuser des recommandations en termes de politique 
d’adaptation élaborées ensemble dans le cadre du projet. 

Les nouvelle OSCs seront capables de travailler au sein d’un réseau solide et actif via sa 
charte et sa stratégie commune du réseau, ainsi que sa gouvernance et de son 
fonctionnement et en menant à bien un plan d’action commun réalisable afin de 
convaincre les acteurs publics de prendre des engagements en matière de lutte contre les 
changements climatiques. Pour cela, le WWF NA lance cet appel pour recrute de 
nouvelles associations ou des groupes d’associations Tunisiennes possédant une 
présence juridique légale. 



 
 

 

 

Critères d’éligibilité  

• Être une organisation tunisienne au sens du Décret-loi n° 2011-88 du 24 
septembre 2011, portant organisation des associations  

• S’être acquittée des obligations légales décrites dans le Décret-loi n° 2011-
88 en matière de transparence et publication des comptes, à minima au 
cours de l’année précédant cet appel à candidature ; 

• Être publiée au Journal Officiel de la République Tunisienne ;  
• L’OSC doit avoir son siège en Tunisie et doit être établie et active depuis au 

moins 4 ans (existe au moins depuis Octobre 2018) 
• L’OSC doit être active et a de l’expérience dans le domaine de protection de 

l’environnement et d’adaptation aux changements climatiques. 

 

Où et comment envoyer les candidatures 
 

Les candidatures et les pièces jointes (document légale et Annexe-formulaire de 
présentation de l’association) doivent être soumises par courrier électronique à l'adresse 
suivante : na.contact@wwfna.org  

La date limite de soumission des candidatures est le 30 novembre 2022 à 18h00 
(CET) et toute candidature déposée après cette date limite sera rejetée. 
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