[image: ]

Termes de Référence
 
Titre du poste : Product Management Advisor 
[bookmark: _GoBack]Pays de la mission : Tunisie
Durée : 60 jours / hommes (indicatif pour la totalité du programme)
Secteur : Accompagnement des startups/ jeunes entrepreneurs
Nom et descriptif du projet : The Dot
Le projet The DOT vise à soutenir l’écosystème de l’entrepreneuriat, de l’innovation et du numérique en Tunisie au travers de la création d’un lieu et d’une plateforme dédiée à son développement et à sa valorisation.
Mission : Regrouper dans un même lieu les programmes / initiatives / services à la destination des jeunes, des entrepreneurs et l’écosystème dans sa globalité. 
Vision : Créer une dynamique d’innovation, de transformation et d’entrepreneuriat équitablement répartie sur nos régions. 
Valeurs :
- Transformer l’économie numérique en une économie à plus haute valeur ajoutée.
- Mettre les jeunes au cœur des services proposés.
- Promouvoir les synergies entre tous les acteurs nationaux et régionaux.
Le projet The DOT est destiné à être une plateforme pour tout l’écosystème entrepreneurial, un lieu d’accueil pour les entrepreneurs de tout le pays et une vitrine pour l’innovation tunisienne. Il doit permettre de faciliter les connexions entre les acteurs et de favoriser le dialogue entre le secteur privé et les institutions publiques. Sont ainsi présents en son sein des acteurs technologiques et opérateurs du numérique, des programmes de formation, des programmes d’accompagnement des entreprises et des startups ainsi que les acteurs publics. 
Descriptif de la mission :
Cette mission s’inscrit dans le cadre de l’accompagnement des jeunes entrepreneurs et startuppers de la naissance du concept jusqu’à son possible développement à l'international, via de l'expertise.
La mission aura pour objectif de :
· Accompagner en one-to-one les entrepreneurs/ startuppers membres de la communauté The Dot: les écouter, les informer, les conseiller et leur préparer les outils nécessaires.
· Préparer et animer en collaboration avec l’équipe de The Dot des sessions de formation en vue de renforcer les capacités des entrepreneurs.
· Capitaliser sur l’accompagnement fourni aux entrepreneurs en créant pour The Dot, une bibliothèque de supports.
· Accompagner les équipes de la startup / entrepreneur dans la mise en place de règles de fonctionnement, de méthodologies et de rituels dans un contexte rapidement évolutif.
· Accompagner la startup et les parties prenantes à adopter un état d'esprit et des pratiques agiles, centrées sur les besoins des usagers finaux
· Capitalisation sur les expériences et les bonnes pratiques mises en œuvre par la startup
· Définition avec les équipes des objectifs et des résultats attendus par étape / milestone et en fonction des avancements globaux de la startup
· Définition des outils, des méthodes, des procédures et de la documentation nécessaire pour bien cadrer la fonction gestion de produit
· Compréhension de la dynamique entre les retours client, et la priorisation de fonctionnalités ainsi que les enjeux entre les différentes fonctions dans la startup
· Institutionnalisation des bonnes pratiques en matière de gestion de produit
· Répondre aux spécificités de chaque startup et accompagner ces dernières à maximiser leur rendu en fonction des moyens et avantages disponibles
 
Résultat Attendu :

· Documents d’évaluation des divers candidats
· Évaluation de la cohérence du produit avec la problématique traitée et le marché visé
· Alignement des fonctions Marketing, Vente et Production ainsi que toutes fonctions nécessaires dans le cadre d’une stratégie produit générique
· Accompagnement des équipes à l’agilité (notion d’itération, de cycle court, de focus, d’impact, de feedback, d’amélioration continue) et aux alignements métier, expérience et technologie 
· Fournir des recommandations d’ajustement produit ou bien de pivot 
· Conseiller les équipes sur la dynamique Lean Startup et ses implications ainsi que les processus entre découverte client , apprentissage, création/alimentation de backlog et développement
· Fournir les moyens, les méthodes et les outils de mesure de la cohérence du produit avec les attentes du marché.
· Création de roadmap pour la réalisation du produit technologique de la startup

Qualifications et compétences :
· Diplôme d’études en Gestion, en Design produit, ou Diplôme d’ingénieur
· Au moins 3 années d’expériences en tant que Product Manager ou dans des rôles centrés sur l’accompagnement ou la conception de Produits technologiques
· Capacité méthodologique confirmée d’harmoniser les besoins clients et les spécificités produits
· Expérience démontrée dans la supervision de tous les facteurs du cycle de vie du développement d’un produit 
· Une expertise en matière de management inter-fonctions est un plus
· Une Expérience extensive dans un/des rôle(s) de coordination de multiples fonctions de l’entreprise compte comme un avantage
· Historique démontré dans l’accompagnement, la création ou le développement de produits de startups.
· Maitrise confirmée en rédaction de rapports et présentations claires et structurées.
· Une expérience confirmée en techniques de formation et d'animation
· Une parfaite connaissance des tendances sectorielles en gestion de produit ;
· Maîtriser parfaitement le Français et l’Anglais à l’oral comme à l’écrit et disposer de solides capacités de rédaction et de communication en Français et en Anglais
· Compréhension des enjeux de « problem solution fit » et de « product market fit »





Informations complémentaires :
· Lieu de la mission : Tunis et régions si besoin / En ligne.
· Durée de la mission : 60 jours / hommes (indicatif pour la totalité du programme)
· Date de démarrage de la mission : Janvier 2023.
Comment postuler :
Merci de nous envoyer votre dossier de candidature (CV+ Présentation des prestations + Références soutenues par des contacts+ Devis/ taux JH) en utilisant le lien suivant Product Management Advisor (H/F) (gestmax.fr) au plus tard le 9 Novembre 2022 à minuit.
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