
ي الصحة العقلية والدعم النفسي الاجتماعي بدوام  
ي مختص ف 

يبحث المعهد الدنماركي لمناهضة التعذيب عن مستشار فن 

ي  
 جزئ 

 

 التعذيب   لمناهضة   الدنماركي   المعهد   عن   معلومات 
 

ي  التعذيب لمناهضة الدنماركي  المعهد  رؤية تتمثل
ق منطقة ف  ي  إفريقيا  وشمال الأوسط الشر

  والأشخاص  الضحايا  عدد  تقليص ف 
  النوع  على القائم العنف مثل الأخرى، العنف وأشكال والمهينة، واللاإنسانية القاسية العقوبة أو  والمعاملة التعذيب لخطر  المعرضي   
،  د المعه لعمل الرئيسية الجوانب أحد  ويتمثل الإنسان.  حقوق انتهاكات عن التعويضات إلى الضحايا  نفاذ  إمكانية وزيادة الاجتماعي
ي  التعذيب لمناهضة الدنماركي 

  والدعم  العقلية الصحة خدمات إلى النفاذ  تحسي    خلال من التأهيل  إعادة بحق الضحايا  تمتع ضمان ف 
  الصدمات.  لآثار  والمراعية الجيدة والاجتماعي  النفسي 

 
ي  التعذيب لمناهضة الدنماركي  المعهد  يعمل

ق منطقة ف  ا  أكث   وبشكل إفريقيا، وشمال الأوسط الشر
ً
ي  تحديد

 ومص  وتونس المغرب ف 
كث    والأردن ي  دول 4 على )الثر

اكة برنامج إطار  ف   المعهد دعم ولقد  الماضية.  سنة عشر  الخمسة مدار  على الدنماركية(، العربية الشر
ة هذه طوال التعذيب لمناهضة الدنماركي  كائه الفثر ي  شر

ي  المجتمع ف 
  الاجتماعية  النفسي  والدعم العقلية الصحة خدمات لتقديم المدئ 

 
ا
ي   الدعم  عن  فضل

ة  طوال  الدعم  هذا   وسيستمر   الطوارئ.   حالات  ف   النفسي   والدعم  العقلية  الصحة  تضمي     وسيشمل  2027-2022  الفثر
ي  الاجتماعي 
  الاقتضاء.  عند  العمومية، الصحة قطاع ف 

 

 الوظيفة:   عن   معلومات 
 

ي  المستشار  مهام تتمثل
:  فيما  التعذيب لمناهضة الدنماركي  للمعهد  الاجتماعي  النفسي  والدعم العقلية للصحة الفن   يلىي

  
 جودة وضمان الشيرية بأنشطة يتعلق فيما  الاجتماعي  النفسي  والدعم العقلية الصحة بشأن الشامل التوجيه توفث   •

امج تنفيذ  كة  الدائمة للجنة التوجيهية المبادئ مع يتماشر  بما  الثر   العقلية  الصحة بشأن (IASC) الوكالات بي    المشثر
، النفسي  والدعم ي  بما  الاجتماعي

ي  الحاجة حسب النهج وتعديل تحديد  إلى الرامية  الجهود  وتقييم رصد دعم ذلك ف 
 ف 

ي  الأربعة البلدان
اكة برنامج عليها  يركز  النر  مناسبًا.  ذلك كان  إذا  المجاورة، البلدان فيها  بما  العربية، الدنماركية الشر

ي تنسيق تتبع •
.   الدعم ف  مجة الصحة العقلية والدعم النفسي الاجتماعي ات والنتائج الرئيسية لثر  وتجميع وتحليل المؤشر

كاء دعم • ي  التعذيب لمناهضة الدنماركي  المعهد  شر
  الخاصة  الاجتماعي  النفسي  والدعم العقلية الصحة  برامج تنفيذ  ف 

امج فيها  بما  بهم، ي  الثر
 التعذيب.  لمناهضة الدنماركي  المعهد  مع عقود  تنظمها  النر

ات وتبادل التعلم إلى النفاذ  تسهيل • ي  العاملي    الأطباء بي    الخثر
، النفسي  والدعم العقلية الصحة سياق ف   بما  الاجتماعي

ي 
 الجنوب.  بلدان بي    فيما  التكوين ذلك ف 

   الإجهاد  من الوقاية أو  الذاتية الرعاية حول إرشادات تقديم •
ي  التعذيب لمناهضة الدنماركي  للمعهد  الرئيسي  المقر  مع بالتنسيق القطرية المكاتب دعم •

  ومبادئ  سياسات وضع ف 
ي  بما  عليها، والحفاظ  بالرفاهية تتعلق داخلية توجيهية

 الموظفي    بي    نظث   إلى نظث   من الدعم ذلك ف 
ا • كاء على فالإشر  الشر

  
ي  المستشار  مقر  سيكون

ي  الاجتماعي  النفسي  والدعم العقلية للصحة الفن 
ي  التعذيب لمناهضة الدنماركي  للمعهد  القطري المكتب ف 

 ف 
ي  الزملاء مع وثيقة عمل علاقة له وستكون وعمان تونس 

ي  الزملاء وكذلك القطرية المكاتب ف 
امج قسم ف  ي  الدولية الثر

 الرئيسي  المقر  ف 
ي  التعذيب لمناهضة الدنماركي  عهد للم

ي  للمستشار  وسيكون كوبنهاغن.   ف 
ا  الفن    الدنماركي  للمعهد  الأخرى الأقسام مع عمل علاقات أيضً

ي   التوجيه  تحديد   سيتم  كما   والصحية.   القانونية  الأقسام  سيما   ولا   التعذيب،  لمناهضة اتيجر   النفسي   والدعم  العقلية  للصحة  الشامل  الاسثر
/إعادة   التعذيب.  لمناهضة الدنماركي  للمعهد  الرئيسي  المقر  قبل من التأهيل الاجتماعي

 
ي 
ي   البلدان  إلى  السفر   المنصب  يقتض 

اكة  برنامج  عليها   يركز   النر  تقريبًا   واحد  شهر   إلى  السفر   وقت  إجمالىي   وسيصل  العربية.   الدنماركية  الشر
ي 
ي  واحد  أسبوع )أو  السنة ف 

 سنة(.  رب  ع كل  ف 

  
  

 لك:  نقدم نحن
  

اتيجيًا   دورًا  • ي   اسثر
ي   وتركث     عالمية  نظرة  ذات  ديناميكية  منظمة  ف 

 بالرغبة  مدفوعة  الأنشطة  جميع  تكون  حيث  قوي،  مهن 
ي 
ي  فرق إحداث ف  ه للتعذيب تعرضوا  الذين للأشخاص إيجائر  العنف.  أشكال من وغث 



ي  عضوًا  لتكون فرصة •
مي    الزملاء من فريق ف   

ك.  والتعلم الرعاية على  يركزون الذين والمهرة الملثر  المشثر
ي  مهام •

 التطور.  شي    ع مجال ف 
كث    مرنة عمل ساعات •  والحياة  العمل بي    الجيد  التوازن على والثر

  
  اللازمة  المهارات 

   
:  ما  المثالىي  المرشح لدى سيكون   يلىي

ي  الماجستث   شهادة •
ي  أو  النفس  علم أو  الاجتماعي  العمل ف 

 لديه يكون أن ويحبذ  الصلة، ذي العقلية الصحة مجال ف 
 المستقلة  الشيرية للممارسة ترخيص

ة •  الأقل  على سنوات لخمس  الاجتماعي  النفسي  والدعم العقلية بالصحة الصلة ذات خثر
ة  الخدمات مقدمي  بي    الإجهاد  من الوقاية حول معرفة •  المباشر
ة تشكل • ي  الخثر

ي  الاجتماعي  النفسي  والدعم العقلية الصحة خدمات تقديم ف 
 مضافة  قيمة الطوارئ حالات ف 

ة تشكل • ي  الخثر
اف التكوين ف  ي  والإشر

 مضافة  قيمة الاجتماعي  النفسي  والدعم العقلية الصحة مجال ف 
ية، العربية )باللغتي    ممتازة وكتابية شفهية اتصال مهارات •  مضافة(  قيمة الفرنسية وتعتثر  والإنجلث  
ي  بشكل العمل على مثبتة قدرة مع قوية، شخصية مهارات •

  من  التخصصات ومتعددة متنوعة مجموعة مع تعاوئ 
ي   المجتمع  ومنظمات  الدولة  مؤسسات  من  الممثلون  فيهم  بمن  المصلحة  أصحاب  من  واسعة  ومجموعة  الزملاء،

 المدئ 
ي  العمل على والقدرة الثقافية الاعتبارات مراعاة •

 الثقافات  متعددة بيئات ف 
 قوية.  وتنسيقية تنظيمية مهارات •

  
  

ية، شفويًا وكتابة، وسيتم اعتبار مهاراتالمهارات اللغوية  اللغة الفرنسية كقيمة  ب الحديث والكتابة : إتقان اللغتي   العربية والإنجلث  

 مضافة. 

 

 : علاقات العمل الرئيسية 

 المدير الإقليمي الأوّل  يرفع المستشار تقريره إلى: 

 : اف المباشر  للمعهد الدنماركي لمناهضة التعذيب المدير القطري  يعمل المستشار تحت الإشر

وع الصحة العقلية جهات الاتصال الداخلية/الخارجية الأخرى:  ي مشر
، منسقر مدير برنامج الصحة العقلية والدعم النفسي الاجتماعي

، المستشارين  والدعم النفسي الاجتماعي

 

To apply, please click on the following link:  

English: https://dignity.bamboohr.com/careers/122 

Arabic: https://dignity.bamboohr.com/careers/123 

 

Deadline for applications: 15 October 2022 

 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdignity.bamboohr.com%2Fcareers%2F122&data=05%7C01%7Cjop%40dignity.dk%7Cd9c0d38cb27c48a240e608daa11edacb%7C63dc1a58eeb84e5e80b765cc177b211a%7C0%7C0%7C637999451141580880%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=Yov3xDhrZl6JyrRCn3CoahQvn5u%2BlZV76711rQEoELg%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdignity.bamboohr.com%2Fcareers%2F123&data=05%7C01%7Cjop%40dignity.dk%7Cd9c0d38cb27c48a240e608daa11edacb%7C63dc1a58eeb84e5e80b765cc177b211a%7C0%7C0%7C637999451141580880%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=zLi1NjqBnfcxjST%2B3uwLL0eMuo4I4skp%2BSKb6%2FLeaVo%3D&reserved=0

