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OFFRE D’EMPLOI
[bookmark: _Hlk109045107]Expert(e) sénior en recherche et évaluation
Vision Development

Poste actuellement basé à Tunis Belvédère, Tunisie (Prochainement à la Soukra)
Horaires de travail : Lundi-vendredi, 8h30 - 17h 
Expérience : 10 ans +
Date limite de candidature : 27 Juillet 2022
Poste à pourvoir à partir du 8 Août 2022
PRESENTATION DE LA SOCIETE 
Vision Development est un bureau d’études tunisien créé en 2018 est spécialisé dans la recherche, l’évaluation de projets de développement et la communication dans les domaines du développement économique et social, gouvernance, développement rural et gestion des ressources naturelles. 
A travers ces services, Vision Development œuvre à appuyer organismes de développement et partenaires techniques et financiers afin d’améliorer l‘efficience, la visibilité et l’impact des projets de développement mis en œuvre. 
Vous rejoindrez une équipe dynamique et engagée dans les thématiques de l’aide au développement !
Pour en savoir plus sur Vision Development, nous vous invitons à visiter : 
· Son site web : SiteWeb/Vision Development
· Sa page Facebook : Facebook/Vision Development
· Son profil LinkedIn : LinkedIn/Vision Development
· Son profil Instagram : Instagram/Vision Development


RESPONSABILITES
L’expert(e) sénior en recherche et évaluation aura pour principales fonctions :
· Elaborer et développer les outils de recherche et d’évaluation utilisés dans les missions de recherche et d’évaluation de Vision Development;
· Collecte (et/ou coordination et suivi du travail de collecte de données) et analyse des données (quantitatives et qualitatives) selon la nature des projets ;
· Rédaction des rapports d’évaluation et vérification de la qualité des livrables préparés par l’équipe technique ;
· Contribution à la préparation des propositions aux appels d’offres (approches méthodologiques, plannings d’intervention…) auprès du Directeur de projets ;
· Contribution au développement des activités de la société : veille commerciale et identification d’opportunités de projets, communication… ;
· Facilitation du partage des connaissances et communication avec les parties prenantes et les partenaires impliqués dans la mise en œuvre du projet.
L’expert(e) sénior en recherche et évaluation sera appuyé(e) par une équipe composée d’une experte technique et d’un assistant technique et travaillera en étroite collaboration avec la Directrice de recherche et d’évaluation/manager de Vision Development.
QUALIFICATIONS
· Être titulaire d’un diplôme universitaire de niveau minimum BAC + 5 dans les domaines de l’économie, économie du développement, sciences sociales, etc.
· Avoir au moins 10 ans d’expérience dans la recherche, évaluation de projets/programmes de développement, suivi et évaluation et gestion de projets de développement
· Excellentes capacités rédactionnelles, maîtrise parfaite du français, anglais et de l’arabe,
· Connaissances des sujets faisant partie des axes d'intervention de Vision Development : développement économique et social, gouvernance, développement rural ;
· Capacités avérées dans la planification stratégique et la gestion axée sur les résultats ;
· Au moins une expérience auprès d’un bureau d’études et/ou une organisation internationale ;
· [bookmark: _Int_HVSjcMYj]Excellente maîtrise des applications MS Office (word, excel, power point,…) ;
· Être Proactif.ve, autonome, capable de prendre des initiatives et de gérer des équipes multidisciplinaires ;
· Flexibilité et capacité à travailler dans des délais serrés,
SALAIRE
Salaire en fonction du profil.
COMMENT CANDIDATER
Pour postuler, veuillez envoyer les documents suivants à l’adresse email : contact@visiondev.org
Objet du mail : Candidature Expert(e) sénior en recherche et évaluation
1. CV
2. Lettre de motivation
3. Au moins trois références

· Date limite de candidature : 27 Juillet 2022 à minuit,
· Les dossiers incomplets ne seront pas étudiés,
· Seul.es les candidat.es pré-sélectionné.es seront contacté.es pour un premier entretien et un test écrit.
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